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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : LEDIS MERIANA BAKARA, SH,, MH
Jabatan : Ketua Pengadilan Negeri Sidikalang
Selanjutnya disebut Pihak Pertama.

Nama : SETYAWAN HARTONO, SH., MH
Jabatan : Ketua Pengadilan Tinggi Medan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

dan

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kineija yang seharusnya sesuai lampiran
peijanjian ini, dalam rangka mencapai target kineija jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kineija tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari peijanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pihak Kedua,

SETYAWAN HARTONO. SH..MH
N 1P .19580401 198403 1004



UNIT ORGANISASI
TAHUN ANGGARAN

NO
1

SASARAN
STRATEGIS

Terwujudnya
Proses Peradilan
yang Pasti,
Transparan, dan
Akuntabel

Peningkatan
Efektivitas
Pengelolaan
Penyelesaian
Perkara

Meningkatnya
akses peradilan
bagi masyarakat
miskin dan
terpinggirkan
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INDIKATOR KINERJA

Persentase  Sisa Perkara Perdata
Diselesaikan

N Persentase Sisa Perkara Pidana
Diselesaikan

yang

yang

Persentase Perkara Perdata yang Diselesaikan

C TepatWaktu

>

tepat waktu

Persentase perkara pidana yang diselesaikan

Persentase Perkara yang Tidak Mengajukan

Upaya Hukum Banding

N Persentase Perkara Yang Tidak Mengajukan

Upaya Hukum Kasasi

Persentase perkara yang Tidak Mengajukan

Upaya Hukum Peninjauan Kembali

N Persentase Perkara Pidana Anak
Diselesaikan dengan Diversi

i Index Kepuasan Pencari Keadilan

yang

Persentase Salinan Putusan Perkara Perdata
yang dikirim kepada Para Pihak tepat waktu
k  Persentase Salinan Putusan Perkara Pidana
yang dikirim kepada Para Pihak Tepat Waktu
Persentase Perkara yang Diselesaikan Melalui

' Mediasi

Persentase Berkas Perkara yang Dimohonkan

d. Banding, Kasasi, dan PK yang Diajukan
Secara Lengkap dan Tepat Waktu
Persentase Putusan Perkara yang Menarik

Perhatian Masyarakat yang Dapat Diakses

' Secara Online dalam Waktu 1 Hari Setelah

Putus

a.  Persentase perkara prodeo yang diselesaikan

Persentase pencari keadilan Golongan tertentu

b  yang mendapat Layanan Bantuan Hukum
(Posbakum)

TARGET

100%

100%

90%

95%

90%

90%

99%

50%
93%

96%

100%

5%

100%

100%

90%

100%



Meningkatnya

kepatuhan
Persentase putusan perkara perdata yang 5504
terhadap ditindaklanjuti (dieksekusi) °
putusan J
pengadilan
Kegiatan Anggaran
1 Peningkatan Manajemen Peradilan Umum Rp. 123.936.000,-

2. Pembinaan Administrasi dan Pengelolaan Keuangan Badan Rp. 2.838.266.000,-

Urusan Administrasi

3. Pengadaan Sarana dan Prasarana di Lingkungan Mahkamah Rp. 37.500.000,-
Agung
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KATA PENGANTAR

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LK]jIP)
Pengadilan Negeri Sidikalang tahun 2020 ini disusun sebagai salah
satu perwujudan akuntabilitas atas pelaksanaan visi, misi, dan tupoksi
yang diembannya kepada publik, yang berpedoman pada Instruksi
Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akimtabilitas Kineija Instansi
Pemerintahserta mengacu pada Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor: 29
Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kineija dan Pelaporan Akuntabilitas
Kineija Instansi Pemerintah.

LKjIP ini memuat pelaporan kineija Pengadilan Negeri Sidikalang atas pencapaian
output/sub output penting kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsi Pengadilan Negeri
Sidikalang sebagai Badan Peradilan Tingkat Pertama yang berada di bawah Mahkamah
Agung RI. Pencapaian Kkineija dimaksud akan menentukan hasil pencapaian outcome
program/output penting kegiatan yang dilaksanakan Unit Organisasi Eselon I Mahkamah
Agung RI, dan seterusnya akan menentukan kineija atas pencapaian sasaran strategis/outcome
program yang dilaksanakan Mahkamah Agung RI dan Badan Peradilan di bawahnya,
sebagaimana tertuang dalam Rencana Strategis (Renstra) Mahkamah Agung RI tahun 2020 -
2024. Diharapkan apa yang telah dicapai Pengadilan Negeri Sidikalang dalam kurun waktu
tersebut dapat memberikan kontribusi dalam penyelenggaraan pemerintahan dan
pembangunan.

Atas nama pimpinan kami mengucapkan terimakasih kepada seluruh pegawai dan
karyawan/karyawati Pengadilan Negeri Sidikalang yang telah melaksanakan tugas pokok dan
fungsi Pengadilan Negeri Sidikalang sebagai salah satu lembaga pelayanan publik.

Sidikalang, 31 Januari 2021

t"B
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Saran-Saran

Perlunya optimalisasi pencapaian kineija kegiatan pada Pengelolaan SDM Aparatur,

yang salah satunya dilakukan dengan perencanaan yang baik.

Upaya-upaya peningkatan kineija dalam rangka pelaksanaan tugas pokok dan fungsi

Pengadilan Negeri Sidikalang dapat dilakukan antara lain melalui:

a

Perencanaan program dan kegiatan secara lebih mantap serta antisipatif sehingga
tidak akan mengalami permasalahan-permasalahan dalam pelaksanaannya.
Peningkatan kualitas SDM terkait dengan teknis maupun non teknis yudisial,
terutama kemampuan dalam penggunaan IT.

Peningkatan dan pengembangan kapasitas SDM dilakukan lebih intensif melalui
pengadaan CPNS/PNS, pembinaan, pendidikan dan pelatihan.

Pemenuhan terhadap sarana dan prasarana operasional perkantoran harus
diprioritaskan. Untuk itu perlu adanya monitoring dan evaluasi terhadap realisasi
pemenuhan kebutuhan yang baik terhadap fasilitas, prasarana dan sarana
penunjang yang pemenuhannya dilakukan secara bertahap sesuai dengan anggaran

yang tersedia.

Sidikalang, 31 Januari 2021



KEPUTUSAN KETUA PENGADELAN NEGER1 SIDIKALANG KELAS II

NOMOR: 01 SK/KPN/1/2021

TENTANG

TIM PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKJIP)
PADA PENGADILAN NEGERI SIDIKALANG TAHUN 2021

Menimbang

Mengingat

KETUA PENGADILAN NEGERI SIDIKALANG KELAS I1

10.

Bahwa untuk melaksanakan ketentuan dari  Peraturan  Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik
Indonesia Nomor : 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian
Kinerja Pelaporan Kinerja, dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah;

Undang-Undang No.31 Tahun 1997 tentang Peradilan Militer;

Undang-Undang No.3 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua atas Undang-
Undang No. 14 Tahun 1985 tentang Mahkamah Agung;

Undang-Undang No.46 Tahun 2009 tentang Pengadilan Tingkat Pidana
Korupsi;

Undang-l Jndang No.48 Tahun 2009 tentang Kekuasaan {Cabinet;

Undang-Undang No. 49 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang No. 02 Tahun 1986 tentang Peradilan Umum;

Undang-Undang No. 50 Tahun 2009 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang No. 7 Tahun 1989 tentang Peradilan Agama;

Undang-Undang No. 51 Tahun 1997 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang No. 5 Tahun 1986 tentang Peradilan Tata Usaha Negara;

Peraturan Pemerintah No. 08 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan
Kinerja Instansi Pemerintah;

Peraturan Presiden No. 7 Tahun 2005 tentang Perencanaan Pembangunan
Jangka Menengah Nasional tahun 2004-2009;

Peraturan Presiden No. 9 Tahun 2005 tentang Kedudukan Fungsi Struktur
Organisasi, dan Tata kerja;



Memperhatikan

Menetapkan

Kesatu

Kedua

Ketiga

11. Peraturan Presiden No. 13 Tahun 2005 tentang Sekretariat Mahkamah
Agung;

12. Peraturan Presiden No. 14 Tahun 2005 tentang Kepaniteraan Mahkamah
Agung;

Surat  Sekretaris Mahkamah  Agung Republik Indonesia  No.
1604/SEK/OT.01.2/11/2019 Tanggal 15 Nopember 2019 tentang
Penyampaian LKJIP tahun 2019 dan Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun
2019.

MEMUTUSKAN :

KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERJ S1IDIKALANG KELAS I
TENTANG TIM PENYUSUNAN LAPORAN KINERJA INSTANSI
PEMERINTAH (LKJIP) PADA PENGADILAN NEGERJ SIDIKALANG
KELAS II.

Mencabut Surat Keputusan Ketua Pengadilan Negeri Sidikalang Nomor :
17/SK/KPN/1/2020 tanggal 6 Januari 2020 tentang Tim Penyusunan Laporan
Kineija Instansi Pemerintah (LKJIP) pada Pengadilan Negeri Sidikalang;

Mentmjuk nama-nama pegawai yang tersebut dalam lampiran keputusan ini
untuk melaksanakan tugas sebagai Tim Penyusunan Laporan Keija Instansi
Pemerintah (LKJIP) tahun 2021

Keputusan ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan dengan ketentuan
apabila dikemudian hari temyata terdapat kekeliruan dalam keputusan ini
maka akan diadakan perbaikan sebagaiman mestinya.

SALIN AN Keputusan ini disampaikan kepada :

1. Sekretaris Mahkamah Agung RI;

2. Kepala Badan Urusan Administrasi Mahkamah Agung RI;
3. Wakii Ketua Bidang Non Yudisial;

4. Ketua Muda Pembinaan Mahkamah Agung RI;

5. Ketua Pengadilan Negeri Sidikalang (sebagai laporan) ;

6. Arsip;



LAMPIRAN KEPUTUSAN KETUA PENGADILAN NEGERI SIDIKALANG
NOMOR : Ofc/SK/KPN/I/2021
TANGGAL : I! Januari 2021

TENTANG TIM PENYUSUN LAPORAN KINERJA INSTANSI PEMERINTAH (LKJIP)
TAHUN 2021 PADA PENGADILAN NEGERI SIDIKALANG

No. Nama Jabatan Keterangan
1. RUDY HARAPAN HUTAURUK, S.H, M.H. Panitera
2. CHAIRUL ABDILLAH, SE. Sekretaris
3. POSMA TUMANGGER, S.H. Panmud Pidana
4. HERRY KELIAT, S.H. Panmud Hukum
5. VERONICA ANISA YANUARI Kasubbag
Kepegawaian, dan
ORTALA
6. GUNTAR REJEKI SARAGIH, S.T. Kasubbag Umum
dan Keuangan
7. DANNY IRAWAN MANURUNG, S.Kom. Kasubbag
Perencanaan, Tl dan
Pelaporan
Ditetapkan di : Sidikalang

PadaTangaal M 1 Januari2021
KETUA PEMMIEANANEGERI SIDIKALANG

BAKARA. S.H.. M.H,
19200012 2 001



